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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE Al FINI DELLA SELEZIONE DI TIROCINANTI
EXTRA CURRICULARI

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NUMERO 1028 DEL 16/11/2022
VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE
Seduta del 12/12/2022
OGGETTO: verifica dei requisiti e formulazione della graduatoria.
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Dott. Giancarlo ALTERIO
SCADENZA DEL BANDO: 7.12.2022

II giorno 12, mese di dicembre, anno 2022 (duemilaventidue), alle ore 13:00 presso la sede del’ATER in L'Aquila, via
Antica Arischia n. 46/E complesso residenziale il Moro, i sottoscritti:

Giancarlo Alterio Presidente della Commissione;
Marco Fiore Componente della Commissione;
Marco Albani Componente della Commissione che funge da segretario verbalizzante;

in qualita di membri della Commissione all'uopo istituita per l'esame delle domande relative all'awviso pubblico per la
presentazione di candidature ai fini della selezione di tirocinanti extra curriculari;

PRESO ATTO della determinazione del Direttore Generale numero 1028 del 16/11/2022;

VISTO il provvedimento con il quale il Direttore Generale del' ATER Arch. Alfredo D'ECOLE individua i componenti della
commissione per I'esame delle domande relative all'avviso pubblico per la presentazione di candidature ai fini della
selezione di tirocinanti extra curriculari;

VISTO rarticolo 8 dell'awviso pubblico (modalita di presentazione della candidatura) deliberato dall ATER dell’Aquila che
stabilisce i documenti da predisporre e consegnare per partecipare alla selezione;

PRESO ATTO delle risultanze della verifica dei requisiti formali di ammissibilita delle domande coma da verbale del
12/12/2022 avente ad oggetto: “verifica e presa in carico delle domande di ammissione alla selezione dal protocolio
del'ATER - ammissibilita” in base al quale alla data di scadenza della manifestazione di interesse sono pervenute le
seguenti domande:

- Nadia Buccella;

- Pierluigi Nardecchia;



- Eleonora Graziani;
- Davide Bafile.

-i candidati che non hanno i requisiti per partecipare alla selezione perché non hanno i titolo richiesti sono: Eleonora
Graziani e Davide Bafile.

-che pertanto i giovani partecipanti alla selezione sono:
1. Nadia Buccella;
2. Pierluigi Nardecchia;

RITENUTO di dover procedere a un colloquio individuale con tutti i candidati formalmente ammessi alla fase di
valutazione per verificare la sussistenza dei seguenti “requisiti di accesso” indicati nella manifestazione di interesse:

requisiti di accesso indispensabili:

- diploma di scuola secondaria superiore, del diploma di laurea, ovvero laurea specialistica, ovvero laurea
triennale o magistrale;

- studi in materie economiche e finanziarie.
ulteriori requisiti:
- comprovate attivita nellambito dell'amministrazione e della contabilita generale d'impresa.

VISTA la mail del 11/12/2022, acquisita al protocollo del’ATER con il numero 9884 del 12/12/2022, con la quale la
candidata Nadia Buccella ha comunicato che non sara presente al colloquio per il tirocinio formativo presso 'ATER e,
dunque, € da considerarsi rinunciataria;

PRESO ATTO delle risultanze del suddetto colloquio con it candidato, svolti il giorno 12/12/2022 a partire dalle ore 13:00
presso la sede ATER dell'Aquila, come da foglio presenze che si allega al presente verbale come parte integrante;

VISTA la seguente griglia di valutazione, formulata tenendo conto dei requisiti previsti nella manifestazione di interesse,
e compilata durante i colloqui con i candidati, nella quale if numero “1" indica la sussistenza del requisito, e il numero “0"
la sua assenza:

Griglia di valutazione

Requisiti di accesso |

indispensabili
| diploma e studi in materie R )
economiche e finanziarie
— e

‘ Ulteriori requisiti

| | "~
1
|
|

parametri | Buccella Nardecchia N



comprovate attivita 1

FORMULA la seguente graduatoria dei candidati:

ORDINE CANDIDATO PUNTEGGIO

1 Pierluigi Nardecchia 2

dalla quale si evince che il candidato selezionato per il tirocinio presso I'ATER defl Aquila.

si prowvedera, dunque, a formalizzare le risultanze della selezione nel rispetto della normativa di riferimento, dandone
comunicazione all'esterno secondo gli obblighi di trasparenza, nonché ad attivare, nei tempi e con le procedure previste
dalla normativa dei Tirocini Extracurriculari, ogni necessaria azione allo scopo di avviare la convenzione tra 'ATER e il
tirocinante.

In fede.
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